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TRBS 1201 - Priifungen und Kontrollen von Arbeitsmitteln

Bei Fragen oder Wiinschen steht lhnen unser Team
Arbeitssicherheit + Arbeitsmedizin gern als Partner zur Verfiigung!
(fir die Inhalte wird keine Haftung iibernommen)

Was ist neu in der Fassung 2025?

Die TRBS 1201 wurde gegenUber der Ausgabe Mérz 2019
Uberarbeitet und an die aktuellen Anforderungen der
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) sowie des Gesetzes Giber
Uberwachungsbedurftige  Anlagen (UANIG) angepasst. Die
Anderungen betreffen vor allem Prazisierungen und Klarstellungen
bei der Festlegung, Durchfiihrung und Dokumentation von
Prifungen.

Was ist neu?
1. Stdrkere Verkniipfung mit der Geféhrdungsbeurteilung

Die Uberarbeitete Fassung verdeutlicht noch starker, dass Art,
Umfang und Haufigkeit von Prifungen unmittelbar aus der
Gefahrdungsbeurteilung abzuleiten sind. Prifungen durfen nicht
mehr ausschlie8lich auf Herstellerangaben oder bewahrten Fristen
beruhen. Stattdessen muss nachvollziehbar dokumentiert werden,
weshalb bestimmte Priffristen festgelegt wurden.

Bedeutung in der Praxis:

+  Pruffristen missen begriindet sein.

« Anderungen im Betrieb konnen eine Neubewertung
erforderlich machen.

+  Dokumentationen gewinnen an Bedeutung.

2. Prazisierung der Begriffe ,Priifung” und ,Kontrolle”

Die neue Fassung beschreibt detaillierter den Unterschied
zwischen Prifungen und Kontrollen.

Priifung

+  Ermittlung des Ist-Zustandes,
+ Vergleich mit dem Soll-Zustand,
+  Bewertung von Abweichungen.
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Kontrolle

+  RegelmiBige Uberwachung durch Beschiftigte,
«  Erkennen offensichtlicher Méngel,
+ Unterstltzung der Prifstrategie des Unternehmens.

Dadurch wird klarer abgegrenzt, welche MalBnahmen durch
beféhigte Personen und welche durch Anwender durchgefiihrt
werden kdénnen.

3. Erweiterte Hinweise zur Festlegung von Priiffristen

Die Uberarbeitete Regel konkretisiert die Ermittlung von Priffristen.
Dabei sind insbesondere folgende Faktoren zu bertcksichtigen:

«  Nutzungsintensitat,

+  Umgebungsbedingungen,

«  VerschleiBverhalten,

+  bisherige Prifergebnisse,

« erkannte Schaden oder Stérungen.

Neu ist die starkere risikoorientierte Betrachtung. Unternehmen
sollen Pruffristen regelmaRig hinterfragen und an tatséchliche
Betriebsbedingungen anpassen.

4. Klarstellungen zu beféhigten Personen

Die Anforderungen an,zur Prifung beféhigte Personen” wurden
weiter konkretisiert. Die Fachkenntnisse mussen sich auf:

« diezu prifenden Arbeitsmittel,

« die anzuwendenden Prufverfahren,

- die relevanten Rechtsvorschriften sowie

+ mogliche Gefahrdungen
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beziehen.

Fur Arbeitgeber bedeutet dies, dass die Auswahl befdhigter
Personen dokumentiert und begriindet werden sollte.

5. Berticksichtigung digitaler Priifverfahren

In den Begriffsbestimmungen werden moderne Prifmethoden,
beispielsweise datentechnisch verknipfte Messsysteme und
Online-Uberwachungen, ausdriicklich genannt. Damit tragt die
TRBS 1201 der zunehmenden Digitalisierung von Prifprozessen
Rechnunag.

Auswirkungen:

+  ZustandsUberwachung wird stérker bericksichtigt.
«  Digitale Uberwachung kann Priiffristen unterstiitzen.

+ Messdaten kénnen als Grundlage fur die Bewertung des
Anlagenzustands dienen.

6. Aktualisierung im Bereich liberwachungsbediirftiger Anlagen

Die Anpassungen berlicksichtigen die Anforderungen des
Gesetzes Uber Uberwachungsbedirftige Anlagen (UANIG) und
schaffen eine einheitlichere Betrachtung von:

«  Druckanlagen,

«  Aufzugsanlagen,

«  Explosionsschutzanlagen sowie

+  weiteren Uberwachungsbedurftigen Anlagen.

Dadurch werden Uberschneidungen zwischen BetrSichV und
UANIG Kklarer geregelt.

7. Hohere Anforderungen an die Dokumentation

Die neue Fassung unterstreicht die Bedeutung einer nachvoll-
ziehbaren Prif- und Kontrolldokumentation.
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